ALLEGATO 1
a) “Istanza di partecipazione —ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Awviso interno selezione PERSONALE ATA

Domanda di partecipazione alla selezione del profilo di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Al Dirigente Scolastico
I.CN 18

Via Galliera n 74
40121 Bologna

Il/La sottoscritto/a C.F.
nato/a a provincia il
Tel. Cell. e-mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via Cap. citta

Chiede

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO relativamente al seguente
progetto:

|:| 10.8.6A-FSERPON-EM-2020-219

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di essere cittadino .................... ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di prestare servizio presso I'Istituto Comprensivo di Buccino;

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti...............

di essere in possesso dei seguenti titoli: (per i titoli di studio indicare il tipo; per i titoli di servizio specificare I'anzianita e
la continuita di servizio nell’lstituto Comprensivo n 18 DI Bologna);

compilare la tabella dei titoli da valutare- allegato b)

Allega la seguente documentazione:
a) Tabella dei titoli da valutare;
b) Fotocopia documento identita in corso di validita.

Data,
FIRMA



Allegato b — (Scheda autovalutazione)

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione
riportate nell’Allegato c;

- Serichiesta, I'interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti Punti assegnati
determinati dal
candidato

TITOLI DI STUDIO
(Cfr. Griglie Allegato c)

Titoli culturali specifici
(Cfr. Griglie Allegato c)
Titoli di servizio (Cfr. Griglie
Allegato c)

TOTALE PUNTEGGIO

Data,

Firma



Allegato c) — Criteri di valutazione curriculum

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PERSONALE ATA

profilo Assistenti Amministrativi

Diploma di Laurea valido per I'accesso al profilo di AA

Punti 20

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado valido per
l'accesso al profilo di AA

Titoli o certificazioni attestanti partecipazione a corsi di
formazione sui PON

Punti 30 Max 30 punti

Punti 10 per ogni
titolo max 20

Competenze informatiche comprovate con
autocertificazioni

Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale
appartenenza

Punti 5 per ogni titolo
max 10

Punti 2 per ogni anno
max 20

Servizio continuativo prestato nell’l.C. n 18 di Bologna

Punti 4 per ogni anno
max 20




