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Prot.  3712/C01                                                                                                            Bologna, 05-10-2018 

                                                             
                                                                                                                             

                                                                                                                  
Spett.le 

                                                                    Inserra Michelina 
 
 

              
OGGETTO: DECRETO DI INCARICO DI DOCENTE TUTOR – Oggetto: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.1 e 

10.2.2 del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

per il periodo di programmazione 2014-2020. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche 

mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azioni 10.2.2. e 10.2.2A. 

Competenze di base Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso 

AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base 

 

CODICE PROGETTO:  10.2.2A-FSEPON-EM-2017-41      

CUP: I34C17000280007   

VISTA  la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. Prot. AOODGEFID/196 del 10/01/2018 con oggetto Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 

10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo 

delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle 

aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.)  Sottoazione 10.2.2.A imparare in una scuola multicolore e l’Avviso Prot. 

AOODGEFIF/Prot. 1953 del 21 febbraio 2017 Competenze di base  

VISTE   le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;  

VISTO l’Avviso Prot. AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017 Competenze di base “Potenziamento delle 

competenze di base in chiave innovativa a supporto dell’offerta formativa Fondi strutturali Europei – 

mailto:boic87700q@istruzione.it
http://www.ic18bo.it/


Programma Operativo Nazionale ”Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 – Asse 1-Istruzione- Fondo sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2- Azione 10.2.1 e Azione 

10.2.2  

CONSIDERATA la disponibilità della S.V. a supportare il progetto in oggetto dichiarata con l’istanza 

pervenuta entro i termini e allegata a questo decreto;  

VISTI il curriculum vitae e la tabella di valutazione dei titoli e le esperienze lavorative dichiarati; 

CONSIDERATO che, in ragione dei titoli presentati e del curriculum vitae, la suddetta Docente risulta 

idonea a ricoprire l’incarico per il quale ha presentato la candidatura;  

CONFERISCE alla docente Michelina Inserra, nata a Castellammare Di Stabia il 24/09/1970 e residente 

a Bologna (BO) Via Jacopo Barozzi 4, codice fiscale : NSRMHL70P64C129Q 

 INCARICO di docente tutor per la realizzazione del progetto descritto in oggetto.  

La S.V. avrà cura: 

• di predisporre,  in  collaborazione  con  l’esperto,  della  programmazione  dettagliata  dei  contenuti  

dell’intervento,  che  dovranno  essere  suddivisi  in  moduli  corrispondenti  a  segmenti  disciplinari  e  

competenze da acquisire;  

• che  nel  registro  didattico  e  di  presenza  vengano  annotate  le  presenze  e  le  firme  dei  

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

• di accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 

• di segnalare  in  tempo  reale  se  il  numero  dei  partecipanti  scende  di  oltre  un  terzo  del  minimo  

o  dello  standard previsto; 

• di effettuare  il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  

• di interfacciarsi  con  gli  esperti  che  svolgono  azione  di  monitoraggio  o  di  bilancio  di  

competenza,  accertando che l’intervento venga effettuato; 

• di mantenere  il  contatto  con  i  Consigli  di  Classe  di  appartenenza  dei  corsisti  per  monitorare  la  

ricaduta dell’intervento sul curricolare. 

 

Per l’incarico conferito sarà liquidato un compenso quantificato in ore 120 di prestazione aggiuntiva 

retribuita ad €.30,00 (lordo dipendente), a valere sui fondi assegnati per il Progetto calcolato secondo i 

parametri di cui alla Tabella 6 annessa al CCNL 2006/09. Le attività svolte saranno documentate con 

firma su apposito registro e con relazione finale circa gli adempimenti svolti nel percorso di realizzazione 

del Progetto. Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi 

comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. Il Dirigente Scolastico si riserva di annullare il 

presente incarico nel caso in cui l’attività non si realizzi nel rispetto delle indicazioni delle “Linee Guida” 

dei Progetti PON. 

 
 
 
 

                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

   Prof.ssa Maria Grazia Cortesi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
     e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
 
 
 


